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Acta No. 02
ENCUENTROS DIALOGICOS Y FORMATIVOS
VIGENCIA 2025 VERSION 28

| Fecha | 2025/05/15 I Lugar | Seccional Ubaté |

FACULTAD: o [ Ciencias Agropecuarias

PROGRAMA ACADEMICO:- Zootecnia

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA | José Andrés Tabla Rojas
| ACADEMICO |

| NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO | Manuel Santiago Nieto Velasquez |

| COMO SECRETARIO:

| N° DE IDENTIFICACION 11077340452

| FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE Ciencias Agropecuarias ,
| PERTENECE: R 1 o _|
_ CORREOQ INSTITUCIONAL: msnieto@ucundinamarca.edu.co

Copia de la asistencia (Anexo 1 Folios) en donde consta que asistieron ___12_
Estudiantes

AGENDA DEL DiA:

1.
1.1.  BIENVENIDAY SALUDO A LOS ASISTENTES

1.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO

1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO
{(Adicionalmente se deben mencionar las fortalezas, mejoras vy
cumplimientos que ha hecho la Institucion)

1.4. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

2. CONTENIDO
2.1.  TEMAS INSTITUCIONALES

* Lectura de Acuerdos mesa de dialogo desarrollada con la alta direccion
e comunicado de decisiones consejo académico.
» Audiencia Pablica de Rendicion de Cuentas
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* Informacion Matricula a cuotas pregrado y posgrado

* Proceso institucional de graduados

2.2. TEMAS DE FACULTAD

» Criterios de comportamiento en practicas y salidas académicas como
escenario de aprendizaje

» Tendencias de la formacion disciplinar segun participacion Asamblea
General y Encuentro Curriculo ASFAMEVEZ 2025 y analisis respecto al

programa ofertado por la U Cundinamarca

2.3.  TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

+ Informe de acciones de mejora del encuentro dialdgico anterior

» Criterios de dialogo y establecimiento de rutas para atender solicitudes

 Estado Nivelatorios y pruebas finales Estado CAl catedra generacion siglo
XXly saber pro (resultados 2024)

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESARROLLO DE LA SESION

. AGENDA DEL DiA

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

El Coordinador del programa se permite dar ia bienvenida a los
creadores de oportunidades gestores y administrativos asistentes al
encuentro dialdgico

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
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1.2.  DESIGNACION DEL SECRETARIO

El Coordinador del programa solicita a los presentes en el auditorio un
voluntario de los estudiantes para que actué como secretario para el
presente encuentro dialogico. Postulandose voluntariamente el
creador de oportunidades MANUEL SANTIAGO NIETO VELASQUEZ.

1.3, INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

El coordinador del programa de zootecnia José Andrés Tabla procede
socializar el informe de resultados del encuentro Dialégico y Formativo
realizado el pasado dia 05 del mes 03 del Afoc 2025...

Adicionalmente se mencionan las fortalezas, mejoras y cumplimientos
qgue ha hecho la Institucién).
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2. CONTENIDO
2.1, TEMAS INSTITUCIONALES
El coordinador de programa expone la circular 001 como resultado y
respuestas del pliego de peticiones en el paro de dias pasados.

Acuerdos con los estudiantes y alta direccion.

Temas institucionales
Haga clic para .

I lectoro e Acuerdes meso ae diacga

degaroilada con la Gita direcaier

2. comuricado de decisionas consejo

académica

3. El coordinador del programa informa a los estudiantes el proceso de rendicidn de

cuenta y se da a conocer el cronograma.

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasuga — Cundinamarca
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Tatiana Martinez Gestora de apoyo a académico informa y explica el proceso de

matricula a Cuotas, sus requisitos y cronograma para la postulacion

' T
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Carlos Johan Murcia Rocha Gestor de los graduados explica un poco sobre el drea y
el servicio que presta esta oficina invita a los estudiantes a informar a los graduados

de su derecho al voto y participacion como graduados.

2.1.1. INTERVENCION DE L.OS ESTUDIANTES
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Nombre y Apellido de
Estudiante Pregunta

Natalia castillo Como realizar la Tatiana Martinez
ruta para la informa que Se
devolucion de debe enviar un
matricula 0 correq a tesoreria

2.2. TEMAS DE FACULTAD

Informa los requisitos para la salidas académicas y el compromisc para la
actualizacion de los Pads y informa a los estudiantes sobre el reglamento en las

salidas academicas regufado acuerdo 034 del 08 de Agosto 2022

El coordinador del programa informa las difencias de MVZ Y Zootecnia-

Tendencios de o formacion disciplingr segan
paricipaecicn Asambiles Senercl y Encuerto
Cuﬂc@asgaEVE@ggjy@diip@g_‘eao
w03 programda oferfados porfo U
Cundinamarca.

(1 P
;-;I Cumomiamanca | 5.‘.59.5.

SECCIONAL UBATE -

ZOOTECNIA

Medicina

Veterinaria

y Zootecnia

El Zootecnista formado en la UCundinams
desempeniard Com tor Hder de su pro

(g i ; . ;
El Medico Vetsrinaro Zootecnista de ta Unersidad de BmpNesa v dinamizador de oiganizadiones dedicadas

i o A H
Cundinamarca abo_rdara da manera inegrativa la salud a la produccion animal, pariicipando en desamolio y
animal y fortalecera los procesos de mejorameento de 1a aplicacion del conocmientc 00, Innovando
calidad de vida anmal y humana. dentro def coniexto de ST A b 4 i i
L Procesos productivos conduc 23S @ opimizar los

la sanidad v el conirol de las cadenas aaroproductivas SNk, i o g e 2
recursos del entorno con responsabilidad social

2.2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Aporte Realizado
Pregunta o Aporte Respuesta

Nombre y Apellido del |
Estudiante

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasugé — Cundinamarca
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2.3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO
El coordinador procede socializar el plan de mejora y el cual se les muestra a los

creadores de oportunidades un equipo kegendal para poner en funcionamiento en el
siguiente semestre.

FEg o Ussernbion du
L1 CUNDINAMARCA

Informe Ge acciones de me;ora del encuentro

aacdterg@er clic para

Actugiizacion de PAD direccioncdo desde
Comite curicuiar

Acta 00 meso de digloge com comisitn

Circulor 200

* El coordinador del programa explica a los creadores de
oportunidades las rutas de comunicacion y su procedimiento, y
atencion a las solicitudes por parte de los estudiantes.

Criterios de diflogo v estgblecimianto de rutas

vora flemg @ici@d: 1 C para

Correq elecirénico: Solicitudes programa
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El coordinador del programa a da a conocer los resultados de los
diagnosticos y nivelatorios y resultados saber pro.
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El coordinador explica a los creadores de oportunidades el proceso de autoevaluacién
en el programa las personas que lo componen y los resultados de la ponderacion.

Proceso de
Autoevaluacion

) cibiiaitne | Spanos B

Programa de Zootecnia Ubaté

2025

Ei coordinador del programa invita a los estudiantes al campamento Latim americam.
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Se presenta la publicacion de los articulos de investigacion de ios gestores del
programa de zootecnia Ubaté.
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2.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado
Estudiante Pregunta o Aporte Respuesta
Andrey Rincon Murillo En las actividades  Desde comité

del paro se solicitd  curricular se va
que el coordinacion evaluar que las

realizara la salidas sean
solicitud para las integradas. Para
salidas evitar esos

inconvenientas
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académicas y asi
evitar perderlas
Los estudiantes
que van en 5to de
semestre puede
homologar,

Andrey Rincon Murillo

4. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

5. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

CODIGO: EPIrd51
VERSION: 3
VIGENCIA: 2023-10-26
PAGINA: 10 de 11

Aun no podemos
homologar porque
hasta ahora se va
iniciar con el
programa mvz de
igual manera
explica que la nota
debe serde 3,5
hacia arriba, Para
poder realizar la
homologacion

TIEMPO DE
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Mesas de

seguimien Estudiantes y
o]

coerdinacion

INDICADORDE OBSERVA
CUMPLIMIENTO = CIONES

FECHA

FINAL

Numero de actas |
tg seguimiente

Diciembre |

2025.

Siendo las 4:00 horas se da por finalizado el encuentro.

/%“3
22

_~JOSE ANDRES TABLA ROJAS
PROGRAMA DE ZOOTECNIA
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Meaced sadhaae M-Ql()
MANUEL SANTIAGO NIETO VELASQUEZ
Secretario designado para el Encuentro Dialdgico y Formativo

Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista)
Nombre del Decano
FACULTAD xxx

Anexo: Acta No. ___ Del Consejo de Facultad, en donde consta (a aprobacién de
plan de mejoramiento propuesto.

Cadigo Serie Documental (Ver Tabla de Retencion Documental).
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